Dokument 2e. Text om miljo ar gulmarkerad

ARBETSORDNING FOR LIONS DISTRIKT 101-O

Utéver vad som framgar av stadgar och arbetsordning for Lions Clubs International
och Multipeldistrikt 101 Sverige skall for distrikt 101-O galla féljande:

Arbetsordning antagen av distriktsmote 2020-04-25.
§1 Distriktets omfattning

Distrikt 101-O omfattar klubbar, - i forekommande fall inklusive LEO Club - som ar
medlemmar i The International Association of Lions Clubs (Lions Clubs International,
LCI). Klubbarna ar i huvudsak verksamma inom Uppsala, Stockholms, Gotlands,
Sédermanlands och Ostergétlands lan i Sverige.

Distriktet ska vara indelat i zoner.
§2 Distriktsradets sammansattning

- | Distriktsradet (DR) ingar distriktsguverndren (DG), forsta vice distriktsguvernéren (1VDG)
och andra vice distriktsguvernéren (2VDG), omedelbart féregdende distriktsguvernéren
(IPDG), distriktskassor (DK), i forekommande fall distriktssekreterare (DS), zonordférandena
(20), koordinatorerna for Globala Ledarskaps Teamet (GLT), Globala Medlems Teamet
(GMT), Globala Service Teamet (GST), LCIF koordinator, ordférande i ungdomskommittén
(YEC), PR/Info ansvarig (PRC) samt distriktets koordinator i miljofragor, Miljokoordinator
(MK).

- Distriktsguvernoren far besluta om att dvriga som har ansvar for distriktstackande
verksamhet ska ingd i distriktsradet.

- Medlem i DR far samtidigt inneha mer @n en post i radet.

- | forekommande fall kallas dven projektledare/ansvarig for sarskilt projekt med rostratt
endast i de fragor som ror projektet.

- Varje lionmedlem i distriktet har ratt att narvara vid distriktradets sammantraden.

- DG far, i enlighet med den Internationella och Multipeldistrikt 101 Sveriges stadga, utse
och entlediga de ledamdéter som enligt stadgan inte valjs av distrikts- eller riksmotet.

- Distriktsradets medlemmar utses for en period av ett (1) ar om inte annat foreskrivs i den
Internationella eller Multipeldistrikt 101 Sveriges stadga eller denna arbetsordning.

- DG samt forste 1VDG och 2VDG viljs av distriktsmotet pa forslag av distriktsvalndmnden
(DVN).

- Distriktets revisorer och erséattare viljs av DM efter forslag av DVN.

- Distriktets GMT, GLT och GST tillsatts av DG pa ett forordnandet for ett (1) ar med
moijlighet till omval. Om det ar lampligt kan en vice tillsattas for samtliga funktioner.
Tillsattning ska goras sa att samtliga inte lamnar uppdraget samtidigt.

- LCIF-koordinator utses pa ett forordnande av tre (3) ar av LCIF efter rekommendation fran
distriktet.

- Ovriga distriktsfunktionarer utses av DG.

- For samtliga funktionarer bor langsiktighet i kombination med utbildning gélla.



§3 Distriktsradets arbetsuppgifter

- DR:s ordférande ar DG. Ersattare for distriktsguvernoren ar 1VDG eller om hen inte ar
narvarande 2VDG.

- DR ska handlagga drenden som hanskjuts till radet och utgoéra stod till distriktets klubbar.
- DR farinom ramen for av DM beslutad budget utse kommittéer och projektgrupper for
sarskilda aktiviteter/projekt.

- DR ska foére DM handldgga och godkanna forslag till administrativ budget for
nastkommande verksamhetsar. Budgetforslaget ska presenteras pa DM for beslut.

- Forslaget till budget ska vara balanserat.

- DR ska pa DM redovisa sina forslag till beslut och konsekvenserna av forslagen.

- DR ansvarar for att distriktets verksamhet halls inom den av DM beslutade budgeten.
Budget ska ses som en rambudget.

- DR ska, om det finns anledning att anta att den beslutade budgeten kan komma att
overskridas, omedelbart informera distriktets klubbar om anledningen. Distriktets klubbar
kan da framfora dnskemal om atgarder.

- DR far lagga forslag till DM.

- DR ska yttra sig 6ver fran klubbarna i distriktet inkomna motioner till distriktsmote. Saval
bifall som avslagsyttrande fran DR ska motiveras. DR har dven mojlighet att yttra sig 6ver
klubbars motioner till riksmote.

- DR ska yttra sig 6ver de fran det egna distriktet gjorda nomineringarna till befattningar
inom multipeldistriktet. DR far nominera kandidat om det inte nominerats nagon kandidat
fran klubbarna i distriktet.

- DR beslutar om firmatecknare och fullmaktshavare avseende distriktets konton

§4 Distriktsradets sammantraden

- DR ska, pa kallelse av DG, sammantrada minst 4 ganger per verksamhetsar. Dessa moten
ska var planlagda vid verksamhetsarets borjan.

- Radet &r beslutsmassigt om minst halften av radets medlemmar ar narvarande.

- DR:s ordinarie ledamoter ar; DG, 1VDG, 2VDG, IPDG, DK, GMT, GLT, GST, PRC, DS, MK samt
ZO och LCIF-koordinator. Ovriga funktionérer adjungeras vid behov eller nar deltagande &r
nodvandigt for att fullgéra uppdraget. Om ordinarie medlem har forhinder ska ersattare
delta dar sadan finns.

- Samtliga distriktsfunktionarer skall senast 10 dagar fore distriktsradsmote sanda in skriftlig
rapport om handelser fér perioden som gatt sedan foregaende maote eller nér respektive
verksamhetsplan presenteras.

- Kallelse till DR:s moten ska ske senast fjorton (14) dagar fore motet.

- Arendelista och évriga méteshandlingar ska delges ledaméter och medlemmar minst fem
(5) dagar fore motet.

- Kallelse publiceras pa distriktets hemsida och skickas via multimail till rddets medlemmar
samt till alla presidenter och sekreterare i klubbarna i distriktet.

- Varje lionmedlem inom distriktet har ratt att narvara och har yttranderatt men inte
rostratt.

- Protokoll fran DR:s sammantraden ska senast fjorton (14) dagar efter sammantradet
publiceras pa distriktets hemsida med information via multimail till distriktets medlemmar.
Det internationella kontoret och multipeldistriktets kontor erhaller efter sarskild begaran
dessa protokoll.



§5 Distriktsradets arbetsutskott (AU)

- DR:s arbetsutskott bestar av DG, 1VDG, 2VDG, IPDG och DK samt i forekommande fall DS.
- Ordforande i DR:s arbetsutskott ar DG

- Arbetsutskottet ska bereda drenden och utarbeta forslag till beslut infor distriktsradets
sammantraden.

§ 6 Distriktets funktioner, kommittéer och arbetsgrupper

| distriktet ska finnas:

GAT-team

Kommittén for ungdomsverksamhet

Lions Quest- ansvarig

Kommittén for PR och informationsverksamhet
LCIF-koordinator

Miljékoordinator i distriktet, MK

Distriktets GAT.

Globala Arbets Teamet (GAT) har en samordnande och koordinerande roll vad géller
distriktets koordinatorer fér medlemskap, ledarskap och service. GAT-teamets uppgift ar att
samverka med och stédja koordinatorerna sa att distriktet och dess klubbar utvecklas bade
vad galler medlemskap och ledarskap samt att projekt och aktiviteter som ar beslutade av
LCI, MD och distrikt samordnas. ZO utgor en resurs for teamet.

| distriktets GAT team ingar DG, som ar teamets ordférande, 1VDG samt distriktets
koordinatorer for GLT, GMT och GST.

Globala Ledarskaps Teamet (GLT).

- Distriktets GLT koordinator ansvarar for att sdkerstalla att distriktet genom information,
utbildning, handledning och annat stéd nar sina mal for ledarutveckling.

Globala Medlems Teamet (GMT).

- Distriktets GMT koordinator ansvarar for att sdkerstédlla att distriktet genom information,
handledning och annat stéd nar sina mal for medlemsutveckling och medlemsvard. Hen
ansvarar ocksa for att genomfora kampanjer for rekrytering av nya medlemmar och att
utveckla LEO verksamheten inom distriktet.

Globala Serrvice Teamet (GST).

- Distriktets GST ansvarar for att beslutade aktiviteter och projekt genomfors och
koordineras och sammanhaller rapportering for detta inom distriktet. S6ka nya idéer till och
vara mottagare av olika forslag till serviceaktiviteter.

- Uppmuntra klubbarna att genomféra betydelsefulla serviceprojekt inom LCl:s
programomraden.

- GST utreder férutsattningarna for att genomféra inkomna forslag tillsammans med
forslagsstallaren, rekommenderar val av aktiviteter och projekt samt sdkerstaller att projekt
och aktiviteter har en sdker finansiering.



- Vad géller projekt och aktiviteter ska distriktets GST samverka med MD:s GST och MD:s
projektansvarige.

Kommittén for ungdomsverksamhet.

- Kommittén ska besta av minst en distriktsansvarig, Ordférande Youth Exchange
Chairperson (YEC) och om sa beddms en vice Youth Exchange Chairperson( VYEC). |
kommittén ingar dven distriktets Lions Quest- ansvarige. Vid behov kan kommittén utokas.
Kommittén ansvarar for distriktets ungdomsverksamhet.

- Kommittén far utse sarskild projektledare i de olika verksamheterna som ligger inom
kommitténs ansvarsomrade.

Lions Quest - Tillsammans.

- | distriktet ska finnas en ansvarig for distriktets Lions Quest verksamhet med
samordningsansvar for arbetet mot droger.

Kommittén for PR och Informationsverksamhet

- Kommittén ansvarar for distriktets PR- och informations-verksamhet saval internt som
externt.

- Ansvarig och ordfoérande ar distriktets PRC (Public Relation Chairperson).

- Lampligt att denna kommitté samverkar med funktionen, IT — medlemsregister —
webbansvarig. Miljo och hallbar utveckling

For att kunna folja LClI:s riktlinjer for Lions som en organisation med Miljo som ett av
sina fokusomraden ska aven detta hanteras inom distriktet.

Uppdraget ligger pa MK, Miljokoordinator i distriktet.

- Stodja distriktet, zoner och klubbar vid genomférandet av projekt och aktiviteter sa
att vi kan minska negativ miljopaverkan och 6ka positiv miljopaverkan.

- Bidra till att medlemmar far kunskap om miljé och hallbar utveckling.

- Aktivt delta i Lions Sveriges miljdarbete och hantering av vara miljopris.
- MK kan vid behov skapa en arbetsgrupp som stod for arbetet.
Ansvarig for stadgar och arbetsordning,

- Arbetet innebar att I6pande halla distriktets arbetsordning uppdaterad i forhallande till
beslut tagna av det internationella konventet och Sveriges Lions Riksmote.

- Arbetet innebar vidare att bitrada distriktsradet och distriktets klubbar i fragor rérande
stadga och arbetsordning.

- Lampligt att distriktets forste vice distriktsguvernér innehar denna post.

§7 Distriktsguvernodrens arbetsuppgifter.
- Distriktsguvernoren valjs av distriktsmotet men tillsatts av IP.



- Distriktsguvernoren ska arbeta i enlighet med stadgar och arbetsordning for Lions Clubs
International, Multipeldistrikt 101 Sverige och denna arbetsordning.

- Distriktsguvernoren ar ordférande i GAT Teamet.

- Distriktsguvernoren ska halla kontinuerlig kontakt med distriktets klubbar och zoner
genom egna eller andras, pa distriktsguvernoérens uppdrag, besok i distriktets klubbar eller
pa annat satt halla sig informerad om laget i distriktet.

- Distriktguvernoéren ska vara ett stod for distriktets zonordférande och klubbar.

- Distriktsguvernoren ska manatligen i ett s.k. DG-brev informera distriktets klubbar,
distriktsradet och 6vriga som begar det om aktuella drenden inom distriktet,
multipeldistriktet och internationellt.

- DG-brevet ska publiceras pa distriktets hemsida.

§8 Forsta och andra vice distriktsguvernoren.
Forste vice distriktsguvernoren.
- valjs av distriktsmotet.

Utover de arbetsuppgifter som framgar av den internationella och Multipeldistrikt
101Sveriges stadga och arbetsordning ska hen ha foljande arbetsuppgifter:

- Delta vid av Lions Clubs International och Multipeldistrikt 101 Sverige anordnad utbildning
for inkommande distriktsguvernorer.

- Att pa uppdrag av, enligt av distriktsguvernoren uppgjord plan, bestka klubbar och zoner i
distriktet.

- Vid forhinder for distriktsguvernoren ersatta hen.

- | 6vrigt utfora de arbetsuppgifter distriktsguvernoren, arbetsutskottet eller distriktsradet
alagger hen.

- Lampligt att hen innehar rollen som ansvarig for stadgar och arbetsordning.

Andra vice distriktsguvernoren.
- valjs av distriktsmotet.

Utover de arbetsuppgifter som framgar av den internationella och Multipeldistrikt
101Sveriges stadga och arbetsordning ska hen ha féljande arbetsuppgifter:

- Att pd uppdrag av, enligt av distriktsguverndren uppgjord plan, besoka klubbar och zoner i
distriktet.

- Vid forhinder for distriktsguverndren och forsta vice distriktsguvernor ersatta dessa.

- | Ovrigt utfora de arbetsuppgifter distriktsguverndren, arbetsutskottet eller distriktsradet
alagger hen.

Lampligt att hen innehar funktionen distriktssekreterare.

§ 9 Omedelbart foregaende distriktsguverndrens arbetsuppgifter.



- Omedelbart foregaende distriktsguvernor ska pa uppdrag av, i enlighet med av
distriktsguverndren uppgjord plan, besoka klubbar och zoner i distriktet.

- Vara mentor och bollplank for distriktsradets medlemmar.

- Omedelbart foregdaende distriktsguverndr ska i 6vrigt utféra de arbetsuppgifter som
beslutas av distriktsradet eller distriktsguvernoren. -

§10 Distriktssekreterarens arbetsuppagifter

- Distriktssekreteraren ska fora protokoll vid distriktsradets och arbetsutskottets
sammantraden.

- Distriktssekreteraren ar ansvarig for att protokoll och distriktets évriga handlingar forvaras
och arkiveras pa ett betryggande satt.

- Distriktssekreteraren ansvarar for att protokoll m.m. publiceras och tillstalls Lions Clubs
International, Multipeldistrikt 101 Sverige, distriktets klubbar och medlemmar i den
omfattning som stadgar och arbetsordning anger.

§11 Distriktskassorens arbetsuppgifter

- Distriktskassoren ska under dverinseende av distriktsguvernéren ansvara for distriktets
ekonomihantering.

- Vid varje distriktsradsmote redovisa distriktets ekonomiska stéllning och utfall gentemot
beslutad budget.

- | samarbete med forsta vice distriktguvernor utarbeta budget for ndstkommande
verksamhetsar. Budgeten ska foreldaggas distriktsradet for stallningstagande och sedan
foreldggas distriktsmotet for beslut.

- Distriktskassoren ska debitera klubbarna medlemsavgifter for bade distrikt och
multipeldistrikt enligt de regler som galler for multipeldistriktet.

§12 IT- och medlemsregisteransvarig — webbmaster
Ska ansvara for:

- distriktets medlemsregister

- distriktets hemsida

- distriktets IT-verksamhet i 6vrigt.

- samarbeta med klubbarna vad galler medlemsregister och aktivitetsrapportering.

§13 Zonordfoérande och vice zonordférandes arbetsuppgifter

- Zonordforande (ZO) och vice zonordférande (VZO) valjs av distriktguvernérens radgivande
kommitté, zonmotet.

- Zonordforande ar ordférande i distriktsguvernorens radgivande kommitté och ska verka
som informationskanal mellan distriktsguverndren och klubbarna i zonen.

- Zonordforande ar zonens representant i distriktsradet.

- Zonordforande ar dven radgivare till distriktsguverndren.

- Till stod for arbetet i zonerna finns i distriktet framtaget anpassade dokument typ
"vitboken”.



Zonordforande ska:

- Antingen personligen, eller genom vice zonordférande halla I6pande kontakt med zonens
klubbar samt genomfdra besok i zonens klubbar. Rapport dver klubbesoken ska tillstallas
distriktsguvernoren och distriktsradet.

- Halla sig informerad om laget i zonens klubbar.

Verka for samarbete mellan zonens klubbar.

Bitrada GLT, GMT och GST i deras arbete inom zonen.

Bitrdda ungdomsansvarige YEC i arbete med att skaffa vardfamiljer till deltagarnai
distriktets ungdomslager.

- Vice zonordforande ska nar zonordforande har forhinder ersatta hen.

§14 Zonmoten

- Zonmotet ar distriktsguvernorens radgivande kommitté och bestar férutom av
zonordférande och vice zonordférande av presidenterna och sekreterarna i zonens klubbar.
- Alla medlemmar i klubbarna i zonen dger ratt att delta vid zonmoétet.

- Zonmoten ska hallas regelbundet under verksamhetsaret, anpassade till distriktets
verksamhet och planlaggas i borjan av verksamhetsaret.

- Vid verksamhetsarets sista zonmote ska zonordférande for nastkommande verksamhetsar
vdljas av den radgivande kommittén.

- Kallelse jamte handlingar till zonmotet ska tillstallas zonens klubbar senast 14 dagar fore
motet. Kallelse far sandas ut via e-post.

- Rapport/protokoll ska tillstallas distriktsradet senast tio (10) dagar fore

nastkommande distriktsradsmote.

§15 Distriktsvalnamnd

- Distriktsvalnamnden (DVN) utses av distriktguvernoren och ska besta av en ordférande
(DVNO) och hogst fyra (4) ledamoter. Ledamoterna i distriktsvalndmnden bor utses med en
geografisk fordelning i distriktet.

- Ledamot véljs pa ett ar och far valjas om. Den ledamot som viljs som ordférande viljs pa
ett ar.

Nomineringstid.

- En klubbs nomineringar av kandidater till poster som ska tillsattas av Riksmotet eller
guvernorsradet (GR) ska inges till riksvalndmnden senast 31 december aret fore det ar da
valet ska ske.

- En klubbs nominering till post som valjs av distriktsmotet ska vara distriktsvalnamndens
ordférande tillhanda senast den 31 mars det ar

da valet ska ske.

Distriktsmotet far besluta att nominering till poster inom distriktet far goras fram till ett
senare datum.

- Distriktsmotet far, om det vid distriktsmotet inte finns nagon nominerad kandidat till en
post, ge distriktsradet i uppdrag att soka kandidat och utse lamplig lionmedlem till
uppdraget.



§16 Distriktsmote.

- Distriktsmote ska hallas arligen vid tidpunkt som beslutats av tidigare distriktsmote.

- Inbjudan respektive kallelse, dagordning, lista 6ver nomineringar (val pa distriktsmote)
samt eventuella forslag inklusive yttrande 6ver motioner fran distriktsradet till distriktsmote
ska vara utskickade senast fyrtiofem 45 dagar fore motet.

Ovriga handlingar samt kompletteringar och justeringar ska kunna publiceras fram till tio
(10) dagar fore motet.

Detta far publiceras pa distriktets hemsida.

- Alla lionmedlemmar inom distriktet har ratt att ndrvara och yttra sig.

- Information om publicering av handlingar skall delges samtliga medlemmar i
distriktet.

Delegat och rostratt.

- Klubbarna inom distriktet far sénda rostberattigade delegater till distriktsmotet.

- Klubb som fullgjort sina skyldigheter mot organisationen och sitt distrikt har ratt till en (1)
delegat for varje tiotal (10) medlemmar, eller storre delen darav, som har tillhort klubben
under minst ett ar och en dag. Avstamning gors mot det internationella huvudkontorets
register den forsta dagen i den manad som omedelbart féregar den manad nar motet halls.
- Varje klubb skall dock ha ratt till minst en (1) delegat.

- En delegat ska for att ha rostratt vid distriktsmotet vara dels utsedd av sin klubb och dels
vara registrerad innan distriktsmotets forhandlingar 6ppnas.

- Rostning genom ombud &r inte tillatet.

Motion.

- Motion till distriktsmotet far endast vackas av klubb inom distriktet. Motionen ska vara
skriftlig och undertecknad av klubbens president eller sekreterare.

- Motion ska vara distriktssekreteraren tillhanda senast den 31 januari.

- Distriktsradet ska yttra sig 6ver inkommen motion. Distriktsradet ska foresla distriktsmotet
att antingen avsla eller helt eller delvis bifalla motionen.

Distriktsradets forslag.

- Distriktsradets forslag till distriktsmotet ska tillstdllas medlemmarna senast 45 dagar innan
motet.

- Motion, ett forslag eller ett betdnkande behover inte behandlas som en helhet utan far
antas helt eller delvis.

Beslut.

- Beslut fattas i alla drenden med enkel majoritet med undantag av férandring av distriktets
arbetsordning.

- Vid lika rostetal har motets ordférande utslagsrost i alla arenden utom val dar drendet
avgors genom lottning.



Reservationer.

- Reservationer mot beslut pa méten ska vara skriftliga och métesordféranden
tillhanda senast dagen fére protokollets undertecknande

Forhandlingsordning vid distriktsmote.
| samband med distriktsméte kan en parentation hallas.

Distriktsmotesforhandlingarna bor aga rum enligt foljande ordning:

=

Oppnande av distriktsmotet

Fraga om kallelsen och utskicket av handlingar till distriktsmotet gjorts i enlighet med
stadgar och arbetsordning

3. Faststallande av rostlangd

4. Val av ordférande

5. Val av sekreterare

6. Val av tva justeringspersoner som tillsammans med ordférande justerar protokollet
7

8

9

N

Val av rostraknare
Anmalan av 6vriga arenden, punkt22
. Faststédllande av forhandlingsordningen
10. Féregaende distriktsmotesprotokoll
11. Distriktsguvernorens verksamhetsrapport fram till och med februari manad
innevarande verksamhetsar.
12. Distriktskassorens rapport fram till och med februari manad innevarande
verksamhetsar.
13. Presentation av personer som nominerats till poster i distriktet
14. Val av
a) distriktsguvernor
b) forste vice distriktsguvernor
c) andre vice distriktsguvernor
d) tva revisorer och tva ersattare
e) Val av representanter i fonder och stiftelser
15. Redovisning av distriktsradets forslag till poster inom multipeldistriktet och till
internationella poster
16. Rapporter
17. Forslag fran distriktsradet
18.Motioner fran klubbarna
19.Faststallande av kommande ars verksamhetsplan, budget och distriktsavgifter
a) Presentation och faststdllande av kommande ars verksamhetsplan
b) Beslut om kommande verksamhetsars budget och distriktsavgift.
20.Beslut om kommande distriktsmotesarrangor
21.Presentation av kommande ars distriktsrad
22.0vriga drenden
23.Avslutande av distriktsmotet



Halles ett extra distriktsmote enligt §18 justeras dagordningen enligt féljande:
Punkterna 1 — 7 oférandrade.
Ovriga punkter justeras enligt foljande:

8. Anmalan av ovriga arenden, punkt18

9. Narmast foéregaende distriktsrads verksamhetsberattelse

10.Resultat- och balansrakning for narmast féregaende verksamhetsar avslutat den
30 juni

11.Revisorernas berattelse

12.Faststallande av resultat- och balansrakning samt fraga om ansvarsfrihet

c) Faststdllande av resultat- och balansrdkning
d) Faststéllande av disponering av resultatet
e) Beslutomansvarsfrihet

13.Verksamhetsrapporter fran stiftelser och fonder samt om stadgar sa kraver beslut om
ansvarsfrihet.

14.Innevarande verksamhetsars verksamhetsplan och budget (paverkan av riksmoéte och
convention)

15. Rapporter

16.Forslag fran distriktsradet

17.Kommande distriktsmote

18.0vriga drenden

19.Motets avslutande

§17 Extra distriktsmote

- Extra distriktsmote ska hallas efter beslut av distriktsguvernoren eller distriktsradet eller
efter begdran av minst tjugo procent av distriktets klubbar.

- Extra distriktsmote far hallas tidigast en manad efter det att distriktets klubbar erhallit
kallelse.

- Kallelse ska publiceras pa distriktets hemsida.

§18 Distriktskonferens och Distriktsmote

- En distriktskonferens i kombination med distriktsmote ska hallas i augusti/september varje
ar.

- Pa detta distriktsmote ska foregdende verksamhetsars arsredovisning samt ekonomi
redovisas samt fragan om ansvarsfrihet behandlas.

- Vid konferensen ska distriktsguvernoren och distriktsradet redogora for vid Riksmotet och
vid Lions Clubs International Convention tagna beslut och dess konsekvenser for distriktet.

- Samtliga medlemmar i distriktet ska inbjudas att delta vid konferensen.

- Inbjudan respektive kallelse, dagordning, lista 6ver nomineringar (val pa distriktsmote)
samt eventuella forslag inklusive yttrande 6ver motioner fran distriktsradet till distriktsmote
ska vara utskickade senast fyrtiofem 45 dagar fore motet.

Ovriga handlingar samt kompletteringar och justeringar ska kunna publiceras fram till tio
(10) dagar fore motet. Detta far publiceras pa distriktets hemsida.

- Alla lionmedlemmar inom distriktet har ratt att ndrvara och yttra sig.



- Information om publicering av handlingar skall delges samtliga medlemmar i distriktet
§19 Rakenskapsar

- Distriktets rakenskapsar tillika verksamhetsar ska vara den 1 juli till och med den 30
juni.

§20 Firma

- Distriktets firma tecknas férutom av distriktsradet, av de av distriktsradet utsedda
personerna, minst tva (2) i férening.

- Fullmakt att teckna distriktets konton ges till distriktsguverndren och distriktskasséren var
for sig.

- Protokollfort beslut om firmatecknare och fullmaktshavare skall tas pa varens
distriktsmote, senast maj manad.

§21 Revision

- Distriktsmotet ska arligen valja tva (2) revisorer samt tva (2) ersattare for revision av
distriktets rakenskaper och forvaltning.

- Utsedda revisorer ska genom lopande granskning kunna ge rad om man finner nagot som
inte verkar dverensstdmma med stadgar, arbetsordning och moétesbeslut. Vara ett stod for
DK och DG.

§22 Protokoll

- Protokoll ska foras pa Distriktsmoten, Distriktsrddsmoten och AU-moten.

- Protokoll och/eller beslutsbilagor ska vara justerade av ordférande och tva (2)
justeringspersoner.

- Protokoll ska distribueras och arkiveras i enlighet med Lions stadgar och
arbetsordningar.

§23 Ersattningar

Distriktet foljer de av Lions Clubs upprattade riktlinjerna.

Medlem som kallats att fullgéra uppdrag eller delta i utbildning erhaller ersattning enligt
rese- och ersattningspolicy upprattad for Lions Clubs International MD 101 Sverige (vid varje
tid gallande).

Uppdrag inom distriktet:

- Ersattningar som normalt inte ligger i uppdraget eller kraver extra insats ska i forvag
godkannas av DG eller dennes ersattare.

- Reseersattning utbetalas av distriktet efter att medlemmen skickat in reserdkning pa
anmodad blankett.

- Utfors uppdrag som renderar i ersattning fran LCl ska reseblanketter skrivas

for bade distriktet och LCI. Utbetalningen till medlem gors av distriktet.

Ersattning fran LCI skall séndas till distriktet.

- Ovriga utlagg ersitts mot faktisk kostnad (kvitto).

- Ersattningar fran distriktet ska alltid attesteras, av DG eller dennes erséttare.



- Distriktsguvernorens utlagg ska alltid attesteras, av IPDG eller forste 1VDG.
Uppdrag MD 101:

- Ersattning for resor pa uppdrag av Lions Sverige ersatts av MD 101 efter
redovisning pa anmodad blankett.

Moten:

- Distrikts- och distriktsradsmoten ska hallas som endagsmoten.

- Sammankomster och méten ska arrangeras pa det mest kostnadseffektiva
sattet. (minimera kostnader for distrikt, zoner, klubbar och medlemmar)

- Plats for moten och sammankomster ska sa langt mojligt placeras sa att
transporter till och fran platsen sker pa ett effektivt satt och ur miljosynpunkt pa
ett sitt som minimerar var miljobelastning.

- Vid moten betalar distriktet maltider for deltagare som kallats till motet, om ej
annat beslutas.

- Vid utbildningar enligt LCl:s program som sker inom distriktet bor distriktet
subventionera medlemmarnas rese-, mat- och eventuella logikostnader.

Resor:

- Alla resor ska ske pa mest kostnadseffektiva satt samt med hansyn till miljon,
minimera var miljobelastning. (ex. vis samakning och allmanna

transportmedel)

- Resekostnader ersatts enligt resepolicy och denna arbetsordning.

- I samband med resor pa uppdrag av distriktet ersatts 6kade
levnadsomkostnader och andra tillkommande kostnader som ar nédvéandiga for uppdraget
med faktisk kostnad och mot kvitto. Sddana kostnader ska var forankrade i forvag.

Kostnadsersattning till DG, 1VDG, 2VDG, IPDG, DK, DS, GMT, GLT och GST ersatts av
distriktet om det inte sker av multipeldistriktet.

Ersattning for DR-moten har de som kallats.

ZO eller dess ersattare far reseersittning for zonméten och klubbesék. Ovriga kostnader
ersatts med faktisk kostnad och mot kvitto efter 6verenskommelse med DG eller dennes
ersattare.

Rakningar och ersattningar utfardade senare an 40 dagar efter uppdragets genomférande
ersatts ej.

§24 Projekt och aktiviteter inom Distriktet

Inom distriktet kan projekt och aktiviteter bedrivas vars andamal har beslutats av
overliggande organisation (Ex. vis LCI, LCIF, MD eller annan central organisation inom Lions
Clubs). Ansvarig ska finnas for varje sadant uppdrag och samordnas genom funktionen GST.
Beslutar distriktsmote om for distriktet sarskilda projekt och aktiviteter som enbart ska
drivas av det egna distriktet ska foljande galla:

- Folja Lions "roda trad”, ha sitt syfte kopplat till Lions syfte och fokusomraden eller utgora
en lokal del av projekt eller aktiviteter som drivs med bredd inom Lions Clubs.

- Ha en tydlig profil som ger forstaelse for uppdraget och skapar engagemang och
marknadsvarde for hela distriktet.



- Ha en tydlig uppdrags-/projektbeskrivning fore beslut med syfte, mal genomférande,
rapportrutiner och ekonomi. Folja Lions Sveriges projektmodell.

- Tidsbegransade. Normalt vara genomfdérda under ett (1) verksamhetsar. Kan pa grund av
sin karaktar eller beroende av externa parter behova beslutas som flerariga, dock maximerat
till 3 ar.

- Ha en ansvarig som samverkar med distriktets GST samt avrapporterar till GST enligt
projektplanen.

- Beslut om genomforande ska fattas pa distriktsmote med 2/3 majoritet.

De fonder och stiftelser som distriktet och dess klubbar ar engagerade i hanteras separat.

For distriktet galler for narvarande.

- Lions Forskningsfond mot Folksjukdomar. Beslut enligt fondens stadgar tas av ett
distriktsmote.

- Insamlingsstiftelsen Lions Canserforskningsfond Mellansverige Uppsala- Orebro. Enligt
distriktsmotesbeslut handlagges fragor enligt stiftelsens stadgar och arbetsordning av
Distriktsradet fram till att annat beslut tas.

§25 Andring av Arbetsordning

- Andring av denna arbetsordning far endast ske pa Distriktsmotet genom beslut med enkel
majoritet av de vid omrostningen narvarande delegaterna.

- Forslag till andring av arbetsordningen kan endast tas upp till behandling efter motion fran
klubb eller forslag fran Distriktsradet.
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